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사단
법인 대한리더십학회
KOREAN ACADEMY OF LEADERSHIP

일시 | 2025년 12월 6일(토) 12:30~18:00
장소 | 한국외국어대학교 사이버관 3층,  도서관 5층 휠라아쿠쉬네트홀

시  간 

14:00~14:10

14:10~14:20

14:30~15:40

12:30~13:45

11:30~12:30

11:30~12:00

16:00~17:15

17:30~18:00

301호

내   용 장   소

이사회

학술대회 접수

폐회식

패널 토론 : AI 시대, 리더십 패러독스

개회사 : 대한리더십학회 회장 양재완

축   사 : 차동길 사단법인 물망초 이사장 (예)해병대 준장

311호 310호 309호

301호 310호 309호

리더십 클리닉 실무세션 2 리더십 3 OB 일반

실무세션 1 리더십 1 리더십 2

사이버관 3층

사이버관 3층

도서관 5층
휠라아쿠쉬네트홀

도서관 5층
휠라아쿠쉬네트홀

세션 1 : 리더십 학술 세션 1           시간 | 12:30~13:45   장소 | 310호

1

2

3
Deep and Surface Implementation of Performance Management :
The Role of Line Managers in the HRM Process 

동료의 개별근무협약이 관찰자의 반생산적 업무행동에 미치는 영향에 관한 연구 :
포용적 리더십의 조절효과

소매리테일 산업에서 임파워링 리더십이 업무성과에 미치는 영향 : 
주도적 행동과 그릿의 역할 탐색

채봉주(한국외대)
최준용(한국외대)
양재완(한국외대)

김미정(부산대)
배종석(고려대)
김성훈(University of Sydney)

조미혜(경기대)
이정원(경기대)

Lai, Jiafei (Bank of Nanjing)
박준형(광운대)

서유미(서울시립대)

권기욱(건국대)

조예슬(성신여대)

세션 5 : 리더십 학술 세션 3          시간 | 16:00~17:15   장소 | 310호 좌장 : 채연주(전북대)

1

2

3

AI 자비 리더십의 한계 : 
마음챙김 자비심 명상 프로그램의 실습효과 고찰

리더의 마인드에 대한 하워드 가드너와 대행선사의 리더십 비교 연구

Understanding the Effects of Exploitative Leadership on Employees

이자연(마음챙김 리더십센터)

황수경(동국대)

홍계훈(청주대)

채연주(전북대)

이을터(군산대)

조윤형(조선대)

김영신(서울신학대)

세션 2 : 리더십 학술 세션 2           시간 | 12:30~13:45   장소 | 309호 좌장 : 류성민(경기대)

좌장 : 권기욱(건국대)

1

2

3

일터 안전몰입 관점을 통한 안전리더십 연구 동향 분석 : 
계량서지분석 방법의 적용

창의성 압박이 창의적 성과와 성과 부정행위에 미치는 영향 : 
비전통적 사고 및 시간압박의 조절효과

Witnessing abusive supervision and thriving at work : The moderating 
role of traditionality and ethics programme follow-through

서현정(국민대)
김나정(국민대)

이상진(둥국대)
이중학(동국대)

우신양(중앙대)
최혜란(중앙대)

세션 6 : OB 일반 세션                   시간 | 16:00~17:15   장소 | 309호 좌장 : 윤동열(건국대)

좌장 : 정혜정(건국대)

1

2

3

조직 공정성 인식 유형화 연구 : 
잠재 프로파일 분석(LPA)을 통한 구성원 태도 비교

심리적 웰빙이 직무성과에 미치는 영향 : 
지식공유의 매개효과와 조직공정성의 조절효과

임은정(건국대)
권기욱(건국대)

홍운기(건국대)

손성극(티움 컨설팅그룹)

이길상(이퀄썸스퀘어)

채봉주(한국외대)

최준형 대표(다온컴퍼니)

세션 7 : 리더십 실무 세션  2         시간 | 16:00~17:15   장소 | 311호

1

2

3

육군 부사관의 역할 스트레스가 이직의도에 미치는 영향 : 
일-가정 갈등의 매개효과와 배우자 지원의 조절효과

퀀텀U, 대학생 리더십 캠프 실무 사례와 시사점

신입사원 리더십 시대

AX 대전환의 시대: 통찰하는 기계 질문하는 리더

AI 시대, 리더십 패러독스

최기원(숭실대)
정원준(숭실대)

변형균 대표 (퓨처웨이브)

최문희(퀀텀러닝코리아)

No 발 표 자 주         제

세션 8 : 리더십 클리닉                   시간 | 16:00~17:15   장소 | 301호 좌장 : 신제구(aSSIST)

1

김민경(한국외대)
양재완(한국외대)

권지민(경기대)

정혜정(건국대)

이문성(위덕대)

정진성(Johnson&Johnson)

임은정(네모파트너즈POC)

임창현(SK아카데미)

세션 참가자들 의견교환

한진규(기아)

No 발 표 자 주         제 토   론  자

No 발 표 자 주         제 토   론  자

No 발 표 자 주         제 토   론  자

세션 3 : 리더십 실무 세션 1           시간 | 12:30~13:45   장소 | 311호 좌장 : 김희봉(현대차)

1

2

3 AI시대의 리더십과 한국 리더의 Hogan 성향 특성

코칭리더십, 왜 성과로 이어지지 않을까? : 
자기효능감과 조직몰입이라는 숨겨진 열쇠

AI와 함께 일해본다면?

이길상(이퀄썸스퀘어)1

박철용(LX판토스)2

이창준(구루피플스)3

정영재(리더와 촉진 연구소)4

SMALL GROUP FACILITATION

스케일링 피플

패러독스 마인드셋

사도 바울 , 새물결

유희재(ORP연구소)
이정아(ORP연구소)
정은주(ORP연구소)

박선미(한양대)

분과별 논문발표 세부일정

전체 일정

북클럽

좌   장 : 양재완(대한리더십학회장)
패   널 : 박철용(ＬＸ판토스)     | 홍운기(건국대)             | 고평석(엑셈)  
              나동만(직능연)            | 이종민(ＬＧＣＮＳ)        |  유희재(ＯＲＰ연구소)

사   회 : 대한리더십학회 학술위원장 홍운기

세션 4 : 북클럽                               시간 | 12:30~13:45   장소 | 301호

최길상(구글)
임창현(SK아카데미)
이동훈(LG전자)
이중학(동국대)

참석 사전등록 및 장소 안내
■ 사전등록안내  : 2025.11.24 ~ 2025.12.04

■ 사전등록방법  : 우측의 QR코드를 통해서 사전 등록해 주시기 바랍니다.

■ 장소 안내 : 다음의 장소를 꼭 확인해주세요!
                        2025년 추계 리더십컨퍼런스는 한국외국어대학교 사이버관 & 도서관에서 진행됩니다. 
                        

311호

도서관 5층
휠라아쿠쉬네트홀

사이버관 3층

대한리더십학회
KOREAN ACADEMY OF LEADERSHIP
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사단
법인주최 :

후원 :

No 발 표 자 주         제 토   론  자

No 발 표 자 주         제 토   론  자

No 발 표 자 주         제 토   론  자

No 발 표 자 주         제 토   론  자

참여형 컨퍼런스란 ? 
청중이 곧 패널이 되는 새로운 경험!
인터랙티브 패널 토론 &의견 반영을 통해서 여러분의 목소리가 패널 결과를 결정합니다.

일시 : 2025년 12월 6일(토요일) 12시 30분
장소: 한국외국어대학교 사이버관 3층 & 휠라아쿠쉬네트홀(도서관 5층)

AI 시대,
리더십 패러독스


